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Stipendiatin der Rosa-Luxemburg-Stiftung
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Forschungsschwerpunkte
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ﬂ. EINSTIEG & AKTIVIERUNG (5 MINUTEN) ﬂ
Ziel: Aufmerksamkeit, personliche Relevanz herstellen

v,
ea o EINSTIEGSFRAGE (Handzeichen oder Mentimeter):
% e _Wer von euch nutzt bereits K| im Studium?”
e  Wofiir nutzt ihr sie konkret?"
(2. B. Schreiben, Zusammenfassen, Recherche)

r!$ 7 o |MPULS:

:‘ V* Uber 90 % der Studierenden nutzen bereits
Kl-Tools ~ aber was bedeutet das eigentlich
fir Datenschutz und Unterstiitzung im Studium?"”

C} e MINI-REFLEXION (30 SEK.):

‘® nDenkt kurz nach: Welche Daten gebt
ihr dabei eigentlich preis?”




* \UF EINEN BLICK

9NTERSTUTZUNG IM STUDIUM ZWISCHEN POTENZIAL UND VERANTWORTUNG

~

1. EINSTIEG & AKTIVIERUNG (5 MINUTEN)
Ziel: Aufmerksamkeit, personliche Relevanz herstellen

vy

o 0" @ EINSTIEGSFRAGE (Handzeichen oder Mentimeter):

o Wer von euch nutzt bereits K| im Studium?"
o Wofiir nutzt ihr sie konkret?"
(2. B. Schreiben, Zusammenfassen, Recherche)

/o IMPULS:

Uber 90 % der Studierenden nutzen bereits
Kl-Tools -~ aber was bedeutet das eigentlich
fir Datenschutz und Unterstiitzung im Studium?"

o MINI-REFLEXION (30 SEK.):

Denkt kurz nach: Welche Daten gebt
ihr dabei eigentlich preis?"

DATENSCHUTZKONFORME K| UND ASSISTENZ -

o KI dient als Unterstitzung
& & im Lernprozess, nicht als Ersatz

® Ziel: Erweiterung von Kompetenzen,
nicht Delegation

@% ® Wichtige Kompetenzen bleiben zentral:
"N o kritisches Denken

o wissenschaftliches Arbeiten

© Reflexionsfahigkeit

o (efahr:

{CKI ALS ASSISTENZ - KOMPETENZ ERWEITERN, NICHT ERSETZEN ——— ¢

0 unkritische Ubernahme

von Kl -Ergebnissen

o Verlust eigener

Lernprozesse

¢ Leitprinzip:

&% Kl soll Denken unterstitzen -

nicht tbernehmen"

66 Ein ganz zentraler Punkt ist: Kl soll

unsere Kompetenzen erweitern, nicht ersetzen.

Wenn wir Kl sinnvoll nutzen, kann sie

uns helfen, komplexe Inhalte besser zu
verstehen, Texte zu strukturieren oder
schneller zu lernen.

Problematisch wird es aber, wenn wir

anfangen, Denken auszulagern - also

Ergebnisse einfach {ibernehmen, ohne sie

zu hinterfragen. Dann verlieren wir genau

die Kompetenzen, die im Studium eigentlich
aufgebaut werden sollen: kritisches ?)enken,
Reflexion und eigenstindiges Arbeiten.

Deshalb sollte Kl immer als Assistenzsystem
verstanden werden - nicht als Ersatz fir 99
unsere eigenen Fahigkeiten."




S, JGUTE KI IM STUDIUM ERKENNT MAN DARAN, DASS SIE UNS BESSER MACHT - NICHT UBERFLOSSK;.EZ

g POTENZIALE VON KI IM STUDm

Texte zusammenfassen

Q |deen generieren & strukturieren

Q Literatur recherchieren
@ Verstindnis fordern (2. B. Eﬂxlirungen)
@ Zeit sparen bei Routineaufgaben

DATENSCHUTZ - DRALF KOWAT E5 AN

v’ Nur notwendige Daten eingeben

V' Keine personenbezogenen oder
sensiblen Daten teilen

V' Hochschulzugelassene / datenschutz-

konforme Tools nutzen

v Datenschutzerklirungen lesen
und verstehen

v Ergebnisse priifen, bevor du teilst

Datenschutz schitzt dich -

und andere!

oder verdffentlichst
-

N7,
k‘:b Potenzial entfalten - bewusst nutzen! 1

(GEMEINSAM GESTALTEN WIR EIN STUDIUM,
DAS LERNEN STARKT, DATEN SCHUTZT UND
VERTRAUEN SCHAFFT.

f B8 VERANTWORTUNG IM MGANG

v Ergebnisse kritisch hinterfragen

V' Quellen iiberpriifen (Faktencheck!)

V' KI-Nutzung transparent machen
(wenn erforderlich)

V' Keine Tauschung oder unlautere
Hilfe bei Prifungen/Abgaben

V' Respektvoller Umgang - auch mit

& & Verantwortung zeigt Kompetenz!

@ GUTE PRAXS - S0 GEATS

Ziel Klaren: Wofir nutze ich KI?
0 Eingabe bewusst gestalten
@ Ergebnisse priifen & reflektieren

Inhalte mit eigenem Wissen
verkniipfen

@ Lernen & verstehen bleibt das Ziel

den Daten anderer I

& Kl als Sprungbrett,

.

nicht als Abkiirzung.

v KI ALS ASSISTENZ.

v/ DATENSCHUTZ ALS STANDARD.
v KOMPETENZ ALS ZIEL.

r () Z0m NACHDENKEN Y
/\/f\\/'\

Welche Balance zwischen
Unterstiitzung und Eigenleistung
will ich im Studium findenD

\

FUR EIN VERANTWORTUNGSVOLLES, /i
ZUKUNFTSFAHIGES STUDIUM.

N




 AUF EINEN BLICK DATENSCHUTZKONFORME K| UND ASSISTENZ -
~ UNTERSTUTZUNG 1M STUDIUM ZWISCHEN POTENZIAL UND VERANTWORTUNG

4. EINSTIEG & AKTIVIERUNG (5 MINUTEN) \
Ziel: Aufmerksamkeit, personliche Relevanz herstellen

® EINSTIEGSFRAGE (Handzeichen oder Mentimeter): Q e KI dient als Unterstiitzung Aﬁ o Gefahr:

KI'ALS ASSISTENZ - KOMPETENZ ERWEITERN, NICHT ERSETZEN

e Wer von euch nutzt bereits Kl im Studium?" T im Lernprozess, nicht als Ersatz o unkritische Ubernahme
oud|

e Wofiir nutzt ihr sie konkret?" — von KI'E"Sﬁb"‘iSSC“ “ #Ein ganz zentraler Punkt ist: Kl s;)llr

unsere Kompetenzen erweitern, nicht ersetzen.

® Ziel: Erweiterung von Kompetenzen, 0 Verlust eigener ; ’ !
g ; Lernprozesse @ Wenn wir Kl sinnvoll nutzen, kann sie
nicht De‘esahon 3 uns helfen, komplexe Inhalte besser zu

verstehen, Texte zu strukturieren oder
schneller zu lernen.

(2. B. Schreiben, Zusammenfassen, Recherche)

‘§ 7 ® IMPULS:

—~V Uber 90 % der Studierenden nutzen bereits
Kl-Tools — aber was bedeutet das eigentlich
fir Datenschutz und Unterstiitzung im Studium?"

Problematisch wird es aber, wenn wir

bt ; ; o Leitprinzip:
@ ) e Wichtige Kompetenzen bleiben zentral: prinzip itarass, Dknlias i shlagaraiees alss

: o kritisches Denken . Ergebnisse einfach iibernehmen, ohne sie

; X : = zu hinterfragen. Dann verlieren wir genau
C} o MINI-REFLEXION (30 SEK.): o wissenschaftliches Arbeiten €5 KI soll Denken unterstitzen - e, Koapaltazas: i Stk eicantlich
°, © Reflexionsfahigkeit nicht iibernehmen” v YT aufgebaut werden sollen: kritisches %enken,

‘@ nDenkt kurz nach: Welche Daten gebt
ihr dabei eigentlich preis?"

s . Reflexion und eigenstindiges Arbeiten.
- S Deshalb sollte Kl immer als Assistenzsystem
verstanden werden - nicht als Ersatz fir 99

k unsere eigenen Fahigkeiten.”

ST ,GUTE KI IM STUDIUM ERKENNT MAN DARAN, DASS SIE UNS BESSER MACHT - NICHT UBERFLUSSIG." |

)

(" ¢ POTENZIALE VON Ki 1M STUDIUM | (" () DATENSCHUTZ - DARAUF KoM Es AN r 88 VERANTWORTUNG IM UMGANG ) ﬂb GUTE PRAXIS - SO GEHT'S | r () ZUM NACHDENKEN

W

Texte zusammenfassen V' Nur notwendige Daten eingeben v/ Ergebnisse kritisch hinterfragen Ziel Kliren: Wofar nutze ich KI? /_\/\/-\\/’\ \
'@" |deen generieren & strukturieren v f:;:;eblgp:rss:::n be::lgl::en ot j 2;":"’" Gb“:"“'“ (Faktenc:eck!) Eingabe bewusst gestalten Welche Balance zwisd'\‘:nt
-Nut: t & A 2
Literatur recherchieren v Hochschulzugelassene / datenschutz- s Erasbini i Boreflikbisren Unterstitzung und Engev.\ 159
Keioows Toolb it (oo wrvvierlch) SR SN will ich im Studium finden?
ntorme lools nuizen H
@ Verstindnis férdern (z.B. Erkl'airungen) v Datenschutzerklirungen | v/ Keine Tduschung oder unlautere Inhalte mit eigenem Wissen oo
gen<iesen Hilfe bei Prifungen/Abgaben - N _O/
und verstehen 9 verkniipfen :
@ Zeit sparen bei Routineaufgaben V/ Ergebnisse priifen, bevor du teilst V' Respektvoller Umgang - auch mit @ Varners & verstihen blatbib das: Zial
QU oder verdffentlichst den Daten anderer
= Potenzial entfalten - bewusst nutzen! J = Datenschutz schitzt dich - . | m = Kl als Sprungbrett,
L — und andere! & Verantwortung zeigt Kompetenz! J nicht als Abkiirzung. l:’

v Kl ALS ASSISTENZ.
v/ DATENSCHUTZ ALS STANDARD.
v KOMPETENZ ALS ZIEL.

GEMEINSAM GESTALTEN WIR EIN STUDIUM,
DAS LERNEN STARKT, DATEN SCHUTZT UND
VERTRAUEN SCHAFFT. Q?

FUR EIN VERANTWORTUNGSVOLLES,  —
ZUKUNFTSFAHIGES STUDIUM.  ~




' (Z) GRUNDLAGEN: K| & ASSISTENZ IM STUDIUM

Ziel: Gemeinsames Verstindnis schaffen

WAS IST KI7?

Kl (Kanstliche Intelligenz) beschreibt
Systeme, die mit Daten lernen,
Muster erkennen und Aufgaben Entscheidungen oder Lernprozessen —
erledigen, die normalerweise ~ > sie nehmen uns die Arbeit nicht ab,
menschliche Intelligenz erfordern. | ) sondern helfen, sie besser zu bewailtigen.

WAS SIND ASSISTENZSYSTEME?

Assistenzsysteme unterstitzen

Menschen bei Aufgaben,

TYPISCHE NUTZUNG IM STUDIUM

SCHREIBEN & RECHERCHE LERNUNTERSTUTZUNG
STRUKTURIEREN 3
~ 0 5
i@: ZQ /;:—3
e ldeen entwickeln e Informationen finden e Erkliren & Verstehen
e Texte formulieren e Quellen Gberblicken e Uben & Testen
* Gliederungen erstellen e Zusammenfassen * Konzepte veranschaulichen
e Sprache verbessern e Sachverhalte verstehen e Motivation unterstiatzen

INTERAKTIVE FRAGE

Ist Kl fiur euch eher ein Werkzeug —
= {;‘7 oder schon eine Art Lernpartner?

& TAKE-AWAY

Kl ist nicht neutral, sondern ein sozio-technisches System.

(Goldkind, 2021)

MENSCH &

TECHNOLOGIE 3
—— GESELLSCHAFT
——




(3) CHANCEN: UNTERSTUTZUNG DURCH KI

Ziel: Positive Perspektive zeigen

ZEITERSPARNIS STRUKTURIERUNG

Kl unterstiitzt bei Routine- VON WISSEN
aufgaben, sodass mehr Zeit Kl hilft, komplexe Inhalte zu

fur tiefes Lernen und ‘ sortieren, zu ordnen und

Reflexion bleibt. \ verstindlich aufzubereiten.

BARRIEREABBAU

(z. B. fir neurodivergente
Studierende)

Kl kann Barrieren reduzieren,
z. B. durch Erklirungen in
einfacher Sprache, Struktur
oder alternative Zuginge.

INDIVIDUALISIERTES
LERNEN
Kl kann Lernprozesse an

individuelle Bedurfnisse,
Lernstile und Vorkenntnisse

anpassen.

INTERAKTIVE KLEINGRUPPENFRAGE (2-3 MINUTEN)

& Kurz sammeln (Plenum)

O Beispielle teilen
%> Erfahrungen austauschen

Wo hat euch Kl konkret
im Studium geholfen?

g; TAKE-AWAY

\ /
~ ’
Kl kann Teilhabe verbessern und entlasten — j ez @ =
/ -~
, \

aber nicht automatisch.

\



GRUNDLAGEN: KI & ASSISTENZ IM STUDIUM

Ziel: Gemeinsames Verstindnis schaffen

‘ WAS IST KI? WAS SIND ASSISTENZSYSTEME?

Assistenzsysteme unterstitzen
Menschen bei Aufgaben,
Entscheidungen oder Lernprozessen —
sie nehmen uns die Arbeit nicht ab,

Kl (Kanstliche Intelligenz) beschreibt
Systeme, die mit Daten lernen,
Muster erkennen und Aufgaben
erledigen, die normalerweise

menschliche Intelligenz erfordern.

TYPISCHE NUTZUNG IM STUDIUM — -
SCHREIBEN & RECHERCHE LERNUNTERSTUTZUNG

STRUKTURIEREN
N 'd
VEE

Erkliren & Verstehen
Uben & Testen
Konzepte veranschaulichen

Informationen finden

¢ ldeen entwickeln .
¢ Quellen iberblicken
* Gliederungen erstellen * Zusammenfassen
o Sachverhalte verstehen

¢ Texte formulieren

. Sprache verbessern Motivation unterstitzen

INTERAKTIVE FRAGE

\“’,\\ll'

B 1ake-away

?) (@)

Ist Kl fir euch eher ein Werkzeug -
oder schon eine Art Lernpartner?

Kl ist nicht neutral, sondern ein sozio-technisches System.

MENSCH &
(Goldkind, 2021)

GESELLSCHAFT
—

TECHNOLOGIE

sondern helfen, sie besser zu bewaltigen.

" (3) CHANCEN: UNTERSTUTZUNG DURCH KI

Ziel: Positive Perspektive zeigen

STRUKTURIERUNG
VON WISSEN

KI hilft, komplexe Inhalte zu

sortieren, zu ordnen und

ZEITERSPARNIS

Kl unterstitzt bei Routine-
aufgaben, sodass mehr Zeit

fur tiefes Lernen und

Reflexion bleibt.

verstindlich aufzubereiten.

BARRIEREABBAU INDIVIDUALISIERTES
(z. B. fur neurodivergente LERNEN
Studierende)

Kl kann Lernprozesse an
individuelle Bedurfnisse,

Lernstile und Vorkenntnisse

Kl kann Barrieren reduzieren,

z.B. durch Erklirungen in

einfacher Sprache, Struktur

oder alternative Zuginge. anpassen.

INTERAKTIVE KLEINGRUPPENFRAGE (2-3 miNuTEN)

> Kurz sammeln (Plenum)
(@) Beispielle teilen
> Erfahrungen austauschen

o hat euch Kl konkret
im Studium 3eho|.fen?

B 1ake-AwaY
K| kann Teilhabe verbessern und entlasten —

aber nicht automatisch.

i -,‘@': KI VERSTEHEN. CHANCEN NUTZEN.

VERANTWORTUNG UBERNEHMEN. g b




@) RISIKEN & DATENSCHUTZ

Ziel: Kritisches Bewusstsein schaffen

BEISPIELE AUS DER PRAXIS RISIKEN

e Nutzung von Kl mit e Abhingigkeit
Klarnamen oder (

DATENSCHUTZPROBLEME

e Eingabe sensibler Daten
o Unklare l

® algorithmische

4 n Falldaten Verzerrung

A
oy Jlch habe Fall XY ‘ '
5 @ bei ChatGPT

eingegeben ..." \ p

MINI-UBUNG
Entscheidet gemeinsam: OK oder problematisch?

Datenverarbeitung

o De-Pro'Fessiona.lisierung

Was wiirdet ihr E HAUSARBEIT 2

f o FaLLBescHrEBUNG PERSONLICHE DATEN |

niemals in eine K| Bitte. verbessere LHier ist die Wch heiffe Anna
eingeben? meinen Text Beschreibung eines M., 23, wohne in
uber Inklusion.” Falles aus meinem Kéln und .."
Praktikum .."

O ok A\ prosLem- O oK PROBLEM- O 0k A prosLem-

k ATISCHJ L ATISCH J L ATISCHJ [

& TAKE-AWAY

Datenschutz = zentrale Voraussetzung
far veranl’.wortungsvoll.e Kl-Nutzung




AMBIVALENZ: ENTLASTUNG VS. UBERFORDERUNG

Ziel: Differenzierte Perspektive

TECHNOSTRESS UNGLEICHHEITEN

\\\ : ® Informationsiberflutung @ '

® stindige Erreichbarkeit ﬁ~

® steigende Anforderungen

(vgl. Dragano & Lunau, 2020)

Fuhlt sich Kl eher
entlastend oder
stressig an? Warum?

\ hPOTENZIELL ENTLASTEND KPOTENZIELL UBERFORDERND

® Nicht alle profitieren
gleich

® Ressourcen &

Kompetenzen

entscheidend

v/ Routineaufgaben schneller erledigen X Zu viele Informationen auf einmal
v/ Struktur & Orientierung
v Unterstitzung bei komplexen Themen

Erwartungsdruck & stindige Verfigbarkeit

X X

Gefihl, immer mithalten zu miissen

v/ Mehr Zeit fir Vertiefung & Reflexion Unsicherheit im Umgang
x- 42 l

X

TAKE-AWAY

l o Digitalisierung ist
-. nicht automatisch gerecht.




~

@) RISIKEN & DATENSCHUTZ ' (B) AMBIVALENZ: ENTLASTUNG VS. UBERFORDERUNG

- Ziel: Kritisches Bewusstsein schaffen Ziel: Differenzierte Perspektive

DATENSCHUTZPROBLEME BEISPIELE AUS DER PRAXIS RISIKEN TECHNOSTRESS ‘ UNGLEICHHEITEN

e Nutzung von Kl mit o Abhiangigkeit
Klarnamen oder { N

o algorithmische \

g ,I"\" Falldaten Verzerrung

4 ® De-Professionalisierung
\
@ 5 wlch habe Fall XY ‘ ‘ ) '
/T los|-- : :
I'??ﬁ’ oo @ bei ChatGPT 73 ),

eingegeben ..."

o Eingabe sensibler Daten

o Unklare }
Datenverarbeitung

¢ Informationsiiberflutung @ \

® stindige Erreichbarkeit [ﬁ' }

e steigende Anforderungen

(vgl Dragano & Lunau, 2020)

® Nicht alle profitieren
gleich

® Ressourcen &

Kompetenzen
entscheidend

MINI-UBUNG INTERAKTIVE REFLEXION
Entscheidet gemeinsam: OK oder problematisch?
Ay
vl i ALY . .
(= seseL 1 ) spEL2 | (=) seispeL 3 | s Fihlt sich KI eher
i solinile wsweserr | | 120 pusesicenng PERSONLICHE DATEN | | entlastands odai
niemals in eine Kl Bitle: verbassers JHier ist die Jch heife Anna StTCSSig an? Warum?
eingeben? meinen Text Be“’"eibuﬂs eines M., 23, wohne in
aber klasion® Falles aus meinem Kalncund:®
Praktikum .." ﬁ
00k A\ mosen| | OO0k A rmosm- | | O0k ) momew-| | | [ POTENZIELL ENTLASTEND POTENZIELL UBERFORDERND
N e ks e J L a J V' Routineaufgaben schneller erledigen X Zu viele Informationen auf einmal
'* V' Struktur & Orientierung X Erwartungsdruck & stindige Verfugbarkeit

TAKE-AWAY V' Unterstiitzung bei komplexen Themen X Gefihl, immer mithalten zu miissen

0

V' Mehr Zeit fir Vertiefung & Reﬂexion X Unsicherheit im Umgang
B ake-awar
A Digitalisierung ist
nicht automatisch gerecht.
Vs

‘ @ VERANTWORTUNG BEGINNT BEIM WISSEN. DATENSCHUTZ SCHUTZT MENSCHEN - UND ERMOGLICHT VERTRAUEN.

Datenschutz = zentrale Voraussetzung

fir verantwortungsvolle Kl-Nutzung




6. GUTE PRAXIS: DATENSCHUTZKONFORME Kl IM STUDIUM

=

Ziel: Handlungskompetenz vermitteln

KONKRETE REGELN INTERAKTIVE FRAGE
S Keine sensiblen / %/ _— . . Was ware eure .
[ 5 personenbezogenen ' e 5 N wichtigste Regel fur

Kl im Studium?
4

Daten einseben

KlI-Ergebnisse

e ( GUTE PRAXIS CHECKLISTE
Transparenz Vv Ich gebe keine sensiblen Daten ein.

(z. B. 'Nuf.zung v Ich prife und hinterfrage die Ergebnisse.
kg tElich machun) v/ Ich kennzeichne die Nutzung transparent.
Tools"bewusst ' v Ich wihle Tools bewusst und informiere
auswahlen

| mich Uber Datenschutz & Bedingungen.

KI, DATENSCHUTZ UND SOZIALE GERECHTIGKEIT IM STUDIUM
KI IST NICHT NEUTRAL - SOZIALE PERSPEKTIVE

’ e Kl ist kein neutrales Werkzeug,
sondern Teil sozialer Strukturen.

e Digitale Systeme kdnnen bestehende
Ungleichheiten verstirken.

e Besonders betroffen:
£ Studierende mit Behinderung
B neurodivergente Studierende
& First-Generation-Studierende

e Zugang, Kompetenzen und

Unterstiitzung sind ungleich verteilt.

SPRECHIMPULS
z r “Die entscheidende Frage ist nicht nur: Was kann KI?
" | Sondern: Fir wen funktioniert sie — und fir wen nicht?”




(7 AUSBLICK & REFLEXION

‘ Ziel: Transfer & Abschluss
LEITFRAGEN

m Fir wen funktioniert Kl gut -
‘ und fir wen nicht?
@ Wie kénnen wir Kl
gerechter gestalten?
66 Kl im Studium ist nicht nur
eine technische Frage — sondern

eine Frage von Datenschutz,

Ethik und Gerecl'\tigkeit. 9 :@\‘

% ;

% PARTIZIPATION & VERANTWORTUNG
LNICHTS UBER UNS OHNE UNS" - GESTALTUNG VON KI

o Betroffene miissen in die ® Hochschulen tragen Verantwortung:

Entwicklung einbezogen werden.
e fir faire Zugange

e Kl und Assistenzsysteme sollten:

| o fir Kare Regeln

@ partizipativ entwickelt werden ‘

@ o fur ethische Reflexion
barrierefrei sein

& Datenschutz konsequent INTERAKTIVE. FRAGE Wer von euch wurde schon | @
mal gefrag{, wie Kl im
Studium gestaltet werden

sollte?

berticksichtigen




(&) GUTE PRAXIS: DATENSCHUTZKONFORME KI IM STUDIUM = (7 AUSBLICK & REFLEXION

Ziel: Handlungskompetenz vermitteln ‘ ‘ Ziel: Transfer & Abschluss
KONKRETE REGELN INTERAKTIVE FRAGE

LEITFRAGEN
% Fir wen funktioniert Kl gut -
und fir wen nicht?

@ Wie konnen wir Kl
gerechter gestalten?

Was wire eure

Keine sensiblen /

wichtigste Regel fir

=D

personenbezogenen

Daten eingeben

\ q KlI-Ergebnisse
kritisch prifen

GUTE PRAXIS CHECKLISTE

& |\ Transparenz Vv Ich gebe keine sensiblen Daten ein.
=i Conia D
f(z' B.lN:tzuni ) V' Ich priife und hinterfrage die Ergebnisse. Kl im Studium ist nicht nur
t . . . o
ISR V' Ich kennzeichne die Nutzung transparent. \ tine. technischa Frage Sendern .
@ Tools"bewusst ‘ V' lIch wihle Tools bewusst und informiere ‘ eme. F"age von Dattensjch;’;z, R ’ i
auswihlen | mich Gber Datenschutz & Bedingungen. ‘ Ethik und GerechhgkenL z \

| &%& PARTIZIPATION & VERANTWORTUNG
; ,NICHTS UBER UNS OHNE UNS" - GESTALTUNG VON KI

e Kl ist kein neutrales Werkzeug, o Betroffene miissen in die o Hochschulen tragen Verantwortung:
sondern Teil sozialer Strukturen. Entwicklung einbezogen Gierdan: p : )
¢ Digitale Systeme kinnen bestehende ‘ o fir faire Zugange

Ungleichheiten verstirken.

o Besonders betroffen:
& Studierende mit Behinderung
& neurodivergente Studierende
B First-Generation-Studierende

e Kl und Assistenzsysteme sollten:

\ e fir klare Regeln
% partizipativ entwickelt werden |
v o fir ethische Reflexion
@ barrierefrei sein '

Datenschutz konsequent INTERAKTIVE. FRAGE Wi vonauchisamdaschon. | /@
mal gefragt, wie Kl im

Studium gestaltet werden
sollte?

¢ Zugang, Kompetenzen und

‘ " beriicksichtigen
Unterstiitzung sind ungleich verteilt.

SPRECHIMPULS |
7 “Die entscheidende Frage ist nicht nur: Was kann KI?
B » Sondern: Fiir wen funktioniert sie = und fir wen nicht?”




I3 FAZIT: UNTERSTUTZUNG BRAUCHT VERANTWORTUNG =
’/o Kl kann Studium e Datenschutz ist \ 9 Gute K| im Studium e Qualitat = nicht

erleichtern - keine Zusa’czoption, bedeutet: Effizienz,

oder erschweren sondern Voraussetzung sondern Gerechtigkeit

b €6  DATENSCHUTZKONFORME KI IST NICHT NUR EINE TECHNISCHE FRAGE -

j SONDERN EINE FRAGE VON TEILHABE, VERANTWORTUNG UND GERECHTIGKEIT. 99 t
BEISPIELE FUR DATENSCHUTZKONFORME K AT  HOCHSCHULINTERNE KI-SYSTEME -

&P WICHTIG: Datenschutzkonform heift meist
@ EU-Server / DSGVO-konform
@ keine Speicherung sensibler Daten

lokale Verarbeitung oder
hal kontrollierte Nutzung

=V H = Bk

EU-Server keine Speicherung lokale Verarbeitung /
k kontrolliert

/‘Es = KI' WIRD ERST DANN WIRKLICH UNTERSTUTZEND, WENN SIE NICHT NUR FUNKTIONAL,
d'.. - SONDERN AUCH DATENSCHUTZKONFORM EINGESETZT WIRD.
-

® Uni-eigene KI-Chatbots
(z.B. auf Moodle/ILIAS
integriert)

=» Daten bleiben
innerhalb der Hochschule

=» Vorteil: hohe
Datensicherheit




Uber Von Proton Fir Unternehmen Teste Proton Mail _ Anmelden

Auseinander- . . =
: setzung des Hey, ich bin Lumo.
reflexiv und

handlungs- Individuums Frag mich alles.

bezogen m:}:ns;csl'\eis:ét:st Es ist vertraulich.

Umwelt # Wie feiert die Welt den Saint Patrick’s Day?

nicht -
Frag alles...
A angewiesen
abschlielbar, g
auf
le bensla nge @ Hochladen @ Websuche lumo+
AR gesellschaft-
Offenheit fur :
liche Rahmen-
Lernen und -
bEdlngU ngen Was auch immer du mich fragst: Mehr erfahren X
Erfahrung
Privat Ist geschiitzt Wird mit Respekt
Im Gegensatz zu anderen  Nicht einmal Proton kann behandelt
Assistenten zeichne ich auf unseren Chatverlauf Unsere Unterhaltungen
unsere Unterhaltungen zugreifen. werden niemals fur
nicht auf. Trainingszwecke
verwendet.

Durch die Nutzung von Lumo stimmst du unseren Bedingungen und Datenschutzerkldrung.

From: Soziale Roboter auf dem Weg in die Praxis

0 B

Kollaboration Kooperation

Q

’
Ko-Existenz |2

Formen der Mensch-Roboter-Interaktion. (Aus Onnasch et al. 2016, S. 6)



Erste Implikationen durch internationalen Austausch (Osterreich,

Tschechien, Slowenien)

Organisatorisch:

» Entwicklung klarer, gemeinsamer
Digitalisierungsstrategien

e Digitale Grenzen und Zustandigkeiten
eindeutig definieren

Bildung:
» Digitale Ethik, Barrierefreiheit fest integrieren

Einrichtung einer nationalen Institution fur
Digitalisierung und Kl-Ethik:

» Aktuelle Zustandigkeiten sind auf Einzelressorts und
Kommunen vertelit; die DSGVO bietet bislang nur einen
grundlegenden Rahmen

> Es fehlt an einem Kl-Kompetenzmodell




Kl-Kompetenzmodell

Fachlich-technisch

=~ @3\' Kl verstehen | ‘ﬂ\h

B SRR ——_——

Beziehung & Haltung
Vertrauen & Empathie

-
f—

Ethisch-rechtlich
Schutz & Verantwortung

e
IS

Methodisch-professionell
A <  Sinnvoll einsetzen

Ein nationales Kl-Kompetenzmodell schaffen

e Verantwortungsvoller & sinnvoller Umgang mit Kl auf
organisatorischer, ethischer und gesellschaftlicher Ebene



« KI UND SOZIALE ARBEIT — DIE ZUKUNFT GESTALTEN (7CR )
(( ZENTRALE FRAGENj—\‘ WIRD KI EINE 2. —= /{r T‘ﬂ@ 3

STRUKTUREN & AKTEUR*
e Was ist ein gutes K- Modell'? UR 'NNEN
e Konnen Computer denken? Nicht-staatliche

0) ti
e Was muss die Soziale Arbeit [:] rganisationen

= ‘, v' ;g’ )

Luber K| wissen? \( ?taitlluche Regelungen 7
< : ur = )

S e

GUTE DIENSTLEISTERIN

(‘_’,

ETHIK & MACHT]——\/ " 1
P Wissen a3l % TECHNOLOGIE & ENTWICKLUNG )_ = (rRESSOURCEN & NACHHALT!GKEF%
:xvri\fdv:z;i?‘ozlrgtlmmung e KlI-Programmierung ® Datenbanken - 21 [FoL

- and, Strom, Wasser ‘ Q L2~
- N LD

schaffen ——
o o ’(

Wir haben Zeit, — ‘ e Open-Source- + ® Fiir kologische

Q uber i Gerechtlgkelt s 3 Modelle : Q\chhaltlgkelt emtren [
- " &chzudenken :, —1ta = e Tl =t )

Wle Fragen wir Kllent*lnnenu

e Kl|-Alternativen J T—

_
—_

CHANCEN & UMSETZUNG ,I%-
h ihrer KI-Nut ? < .\ - " Z Die Vorteile von Kl —
nach inhrer utzung’ J CD - & ’ 2 | % sichtbar machen =2
TECHNOLOGIE & ENTWICKLUNG ). = - T NS BT by
~ : e Datenquaalitat __
® Gemeit\niii.:zige SO | v— ~ _aall ~ sicherstellen v= \ 3
Organisationen MRS SOZIALE £ ARBEIT ALS AKTIVE GESTALTERIN L—— J
— EINER FAIREN, ETHISCHEN UND NACHHALTIGEN T i X
‘ "e KI-GESTUTZTEN ZUKUNFT P ——




Forschungsergebnisse

auf europaischer Ebene Ubergeordnetes Ziel

<< Zu einem sozial gerechten

digitalen Wandel

. Zusammenarbeit auf lange Sicht
. etablieren oder Institution
dafur schaffen

Uber isolierte Initiativen
hinaus auf nachhaltige
europaische Struktur
zubewegen

‘—/erall Goal\\—f-» %
w

L'alnder&bergreifender(bia/log
und Zusammenareit initiieren

= +¢ Inklusion vielfiltiger Bevilkerungs-
gruppen starken

Praktusche Umsetzung in
 unterschiedlichen Kontexten

o =S
— —_— — e B, T
E et o

+r Verantwortungsvollen und - |
reflektierten Einsatz von Technologie <&

-

= : 'ttlung—Strategie .
Wwissensvermi ’

N 4 Hochschuldldakhk Politkempfehlungen
) fur soziale Interessengruppen

Profe;Stonahsuerung ) f/ Professmnaltsnerung sozialer
soznaler Fachkrafte . ‘ Fachkrafte

T ) e R p——



@Q

UNIVERSITAT 45
OSTRAVA

eX|ble Arbentsmodelle -
= &Homeoﬂ-“ ce < =l

£

& & digitale Kommunikation |
AaR— 9 e t"")
Zeuterspamus durch A |
Automatisierung & digitale™

4?’%;_ Kommumkatnon

e e

( ‘ rrereFrele Kommumkattonstools}i A
(wenn inklusiv gestaltet) ¥

_____ ‘_,;1‘3‘-‘#.‘5"—
i S 5> { Auswirkungen auf die
;B (Pers g ’
/p (D?saglhty Studws&Neurodnversntat) f'\ 5- berUfIlChe Praxis S g

) Universelles Design & - [==7 T o Ki biefet neue Mdglichkeiten for -
O BamerFre|he|t als Standard '-—- 3\ Qualitatskontrolle und Innovation

i > reduziert Auschlussrisiken L2 (=3 7| & Fordert die Weiterentwicklung
Q’ S—— - professioneller Kompetenzen

C Assistive Technologlen @ (E=1 | * o Raises Grundiegende Fragen auf:

(Scriehmz’ - Teilen Klient:innen und Fachkrafte die D)
gleiche Sicht auf die Vorteile von KI 2~ =

1y |
Untertitel, Text- to-Speech) ; _
e |- @ Wird KI ein ‘guter Diener” bleiben

C)Smnesfreundhche digitale Umgebungen) )koder ein ,schlechter Herr” werden? /A

& genngere kognltlve Belastung, weni | 4

Qe AHe"k““9 & ‘Praktische Empfehlungen

T o Orgamsatuonsebene, Entwicklung einer

klaren Digitaistrategie mit Beteiligung
@ Technologieebene: Gemeinsame =

aZe Sprachbasnerbe Dakumentatlon 2 =
. reduziort admmustratnven“Auﬁnand @ Entwicklung von Tools mit ~ «- @ =3

¢
ethische Leuthmen OO &) ¥ Gesundheit & Resilienz. Dlgltale Resuluenz ",‘
é 5 fr!:zsbanla Arbentsprozesse &@ = \ mtegrueren }

R T

= : e ‘T*N»*- s
v Em Paradlgmenwechsel ist notwe ST N
e , Strukturelle Inklusion > isolerte Anpassungen. % =N

*(g =3 Demokratsd\e Beteiligung > Top-down Prozesse AN
(:/.: ° Reﬂexnve Fa’sdungskulturen > rein ﬁxicbonale Bvaba'bon NS

Aqulle Aufbau eines Reallabors und einer Zukunftswerkstatt zur < %
-gemeinsamen Entwicklung inklusiver d'gdaler Losungen inder Sozmlen

, 2@ > Kooperatnve Formate binden sowohl Fachkrafte als auch Nutzer mnen
s - «:: > N Tests und Mntgestaltung praxlsnaner Tools em b

........ FB crta Acastaero D ame ®




,2Wissenschaft lebt, weil sie streitbar ist und Diversitat
braucht. Wer ihre kritischen Stimmen verstummen lasst,
sagt am Fundament unserer freiheitlichen Demokratie. Die
Verteidigung kritisch-emanzipatorischer
Wissenschaftsansatze ist daher kein Luxusprojekt,
sondern schutzt vor wachsenden Tendenzen der Intoleranz
und des Hasses — und setzt ein klares Zeichen fur die Idee
einer offenen, vielfaltigen und diskriminierungsfreien
Hochschule und Universitat.”

Der Gehorlosenverband Hamburg e.V. fordert den Erhalt
von ZeDiSplus & iDIiS



Online-Befragung: Digitalisierung in der Sozialen Arbeit

Einladung zur Teilnahme an einer wissenschaftlichen Studie zu
Belastungs- und Entlastungsfaktoren digitaler Arbeit im
Sozialwesen. Die Befragung richtet sich an Sozialarbeiter*innen
sowie Leitungs- und Tragervertreter*innen.

- Zur Befragung:
https://www.soscisurvey.de/soziale_arbeit_digital/



https://www.soscisurvey.de/soziale_arbeit_digital/

/|

L »Dort, wo Ableismus,
AbSChlleBender Gedanke Diskriminierung und Barrieren
den Alltag pragen, bleibt

Hoffnung das Einzige, was Ubrig

,,DlgltalISIQru ng braUCht ist. Hoffnung fullt die Lucken, die

Inklusion — nicht nur ein versagendes System
Innovation hinterlasst. Sie ist das Pflaster,

N . das wir auf eine offene Wunde
Qualltat bedeutet nicht " kleben, weil niemand kommt, sie
nhur Effizienz, sondern ZUV IS OE S
Gerechtigkeit.*

W .
,,,‘E;i:‘,"" Raul Krauthausen

| WENN Wi »hoffnung: gegnerin,
‘ | HoFFVe

| gnoet

verbuindete, freundin«
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